REGIONE PIEMONTE BU24 14/06/2018

C. I. di S. Consorzio Intercomunale di Servizi b@ssano (Torino)

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 30 DEL D.LGS 30 MARZO
2001 N. 165, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRHTORE SOCIO -
ASSISTENZIALE, TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

In esecuzione a quanto sopra disposto dalla Daldi@mne del Consiglio di Amministrazione n.17
del 17/05/2018, in sede del piano triennale debifadgni di personale 2018-2020 e conseguente
rimodulazione della dotazione organica dell'Ente;
Visto il D.Lgs.267 del 2000;
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento dddffici e dei Servizi;
Vista la Determinazione n. 128 adottata dal DirettGenerale in data 31/05/2018

RENDE NOTO
Che e indetta una procedura di mobilita volontpgaala copertura, con contratto a tempo pieno ed
indeterminato, di n.1 posto di “Direttore Socio ssfstenziale” — qualifica dirigenziale, a tempo
pieno ed indeterminato CCNL Comparto Funzioni Lpcal
| dipendenti pubblici a tempo indeterminato inteegs appartenenti alla categoria ed al profilo
professionale corrispondente a quello sopra spatifj possono presentare domanda in carta
semplicegentro le ore 12,00 del 30/06/201&n una delle seguenti modalita:

- per raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Gans C.I. di S.. — Strada Volvera, 63 — 10043
Orbassano — To (Fara fede la data del timbro pstal

- consegna diretta all’'Ufficio Protocollo del Consio (09,00-12,30 / 14,00-16,30 il lunedi fino
alle 17,30);

- tramiteP.E.C. cidis@pec.cidis.org

La domanda dovra essere sottoscritta dall’intetessdovra indicare quanto segue:

generalita complete e residenza,

il diploma di laurea magistrale (LM);

I'eventuale abilitazione professionale e/o iscneiad albi;

eventuali patenti;

esperienza di effettivo servizio di cinque annil8vpresso pubbliche amministrazioni in
posizioni funzionali per I'accesso alle quali énigsto il possesso del diploma di laurea (DL)
o del diploma di laurea magistrale (LM), oppureezggnza di servizio almeno quinquennale
in enti e strutture private e pubbliche, non riantr nel campo di applicazione dell'art. 1,
comma 2, del D.Lgs. 165/2001, in posizioni di lavatmeno corrispondenti alle funzioni
della categoria immediatamente inferiore, oppurelgimento di incarichi dirigenziali
almeno biennali in amministrazioni pubbliche.

AN NN



“Costituiscono requisiti per la nomina a direttorei dervizi sociali degli enti gestori istituziondli
possesso del diploma di laurea o dell’iscrizionaaezione A dell’albo professionale dell’ordine
degli assistenti sociali, nonché lo svolgimenta, @leneno cinque anni, di attivita di direzione in
enti o strutture pubbliche ovvero in strutture @& di medie o grandi dimensioni”

“Possono essere nominati direttori dei servizi sdicanche coloro che, alla data di entrata in
vigore della presente legge, abbiano ricopertoapprano il ruolo di responsabile o coordinatore
dei servizi socio-assistenziali da almeno cinque’a.. R. 1/2004

v' Ente di appartenenza, categoria e profilo profesd@attualmente posseduti,

v' Enti presso i quali si & prestato servizio, concéfpazione dei periodi, della categoria, del
profilo professionale, della tipologia del rappodidavoro (es.: part-time, tempo pieno, tempo
indeterminato/determinato), I'area e I'ufficio gartenenza,

v ogni ulteriore informazione che l'interessato/anié utile fornire,

v’ recapito esatto cui inviare eventuali comunicazioni

Alla domanda dovranno essere allegati: il currinulitae, la copia di un documento di identita e la
dichiarazione di nulla osta al trasferimento dagédell’'ente di appartenenza.

L’Amministrazione valutera le domande pervenute@po insindacabile giudizio, riservandosi la
facolta di invitare gli interessati ad un colloguidormativo anche al fine dell’accertamento delle
conoscenze specifiche relative alle materie pragelke attivita di Direttore Socio-Assistenziale .

Il presente avviso non vincola in alcun modo il €mzio CIdiS che si riserva, altresi, la facolta di
non dare corso alla mobilita in caso di sopravvemalise ostative o diverse valutazioni di interesse
dell’Ente.

Il CIdiS si riserva di accertare d’ufficio la veritd delle dichiarazioni sostitutive rese dagli
interessati. Qualora in esito a tali controlli siacertata la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decadra dai benefiehseguenti agli eventuali provvedimenti adottati
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, femegtando le sanzioni penali previste dalla legge.

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 19@&lati personali forniti dai candidati, il cui

conferimento €& obbligatorio, saranno raccolti ppd&dfficio Personale del Consorzio per le finalita
di gestione della selezione e saranno trattati amtelistrumenti manuali, informatici e telematici
anche successivamente all'eventuale instaurazieheagporto di lavoro, per finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunigatamente alle Amministrazioni pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridicoremica del candidato.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essermhreste al Consorzio C.I. di S. - Ufficio Personale
— Sig.ra Luisella GUARNIERI telefono n. 011/90189-903.42.08.

Orbassano, li 31/05/2018

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Cristina PUKLY



Schema di domandjla

Spett.le

CONSORZIO Cldis
Strada Volvera, 63

10043 ORBASSANO (TO)

OGGETTO: Domanda di mobilita volontaria esterna exart.30 del D.Lgs 30 marzo 2001
n.165, per la copertura di n.1 posto di Direttore 8cio — Assistenziale, Qualifica dirigenziale a
tempo pieno ed indeterminato.

ll/la sottoscritto/a nato/a

Il residente a

prov. cap. in Via n.
telefono cellulare

codice fiscale

CHIEDE

di essere trasferito/a alle dipendenze del Cons@®@#iiS per la copertura di n.1 posto, tempo pieno
ed indeterminato, di Direttore Socio — Assistergi&ualifica dirigenziale, mediante procedimento
di mobilita esterna, ai sensi dell'art.30 del D.Lg465/2001.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsalilé consapevole delle sanzioni penali previste in
caso di false dichiarazioni, quanto segue:

O di essere dipendente a tempo pieno ed indetetonina dal
presso
[ di essere inquadrato/a nella categoria con il profilo

professionale
posizione noetoa

con inquadramento, da almeno 5 anni, nella qualdidDirigente.

"1 di svolgere e/o avere svolto le seguenti mansioni:

] eventuali servizi presso altre Pubbliche Ammiazioni:




1 di essere in possesso del seguente titolo dicstudi

conseguito presso
nell'anno scolastico con
votazione

1di essere fisicamente idoneo alla specifica poseiavorativa;

71 di non avere riportato condanne penali e di noare\procedimenti penali in corso (in caso
affermativo indicare le condanne riportate e/o pdamenti penali pendenti;

1 di non aver subito nei due anni precedenti prowaedti disciplinari e di non aver provvedimenti
disciplinari in corso;

Tla richiesta di mobilita e motivata come
segue:

0 per qualsiasi comunicazione I'indirizzo e il sagee
1 di allegare il proprio documento di identita n. rilasciato
dal

1 di allegare il nulla osta al trasferimento da @al¢ll'ente di appartenenza;

Con la sottoscrizione della presente domanda auatwil Consorzio CIdiS al trattamento dei miei
dati personali, esclusivamente per le finalita @enapimenti connessi e derivanti dalla procedura di
mobilita.

Data FIRMA




Allegati:

- fotocopia carta di identita;

- curriculum formativo — professionale

- nulla osta al trasferimento da parte dell’Enteagipartenenza



